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ISTITUTO  COMPRENSIVO STATALE   

ALEZIO 
Via Immacolata, 11 – 73011  ALEZIO 

Tel. – Fax : 0833 -  281040 
E-mail: LEIC807009@istruzione.it 

Leic807009.comprensivo.alezio@pec.it 
Cod. Ist.: LEIC807009   -   C. F.: 91012550751 

 
"RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA"  

del Direttore dei servizi generali e amministrativi  
Contratto integrativo di Istituto a.s. 2011/2012.  

(art. 6,comma 6, ccnl 29/11/2007 – Art. 40,comma 3-  sexies,d.legs 165/2001  

 
Visto il Decreto Legislativo 165 del 30/03/2001 integrato e modificato dal D.Leg.vo 150 
del 27/10/2009 e dal D.Leg.vo 141 dell’1/8/2011; 
 
Visto il CCNL  del 29/11/2007; 
 
Vista la Sequenza contrattuale del FIS 08/04/2008; 
 
Vista la sequenza contrattuale del 25/07/2008; 
 
Visto l’accordo nazionale tra il Miur e le OO SS del 12/03/2009; 
 
Visto l’accordo nazionale tra il Miur e le OO SS del 18/11/2009; 
 
Vista l’intesa inerente alla ripartizione delle risorse di cui agli artt.32,62,87 del CCNL 
2006/2009 comparto Scuola a.s.2010/2011 sottoscritta in data 18 maggio 2010; 
 
Vista l’intesa inerente alla ripartizione delle risorse di cui agli artt.32,62,87 del CCNL 
2006/2009 comparto Scuola a.s.2011/2012 sottoscritta in data 31 maggio 2011; 
 
Vista la comunicazione del MIUR, del 15/10/2011, giusta nota prot. n. 7451 del 
14/10/2011; 
 
Vista l’'ipotesi di contratto integrativo di istituto a.s. 2011/2012  sottoscritta in data  
30/11/2011  tra la parte pubblica rappresentata dal Dirigente Scolastico Dott. Renzo 
Costantini e la delegazione sindacale composta dalla R.S.U  elette e operanti nella 
istituzione scolastica e dai rappresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali di 
categoria firmatarie del CCNL. 
 
Considerato che la contrattazione integrativa d’istituto è stata preceduta dalla delicata e 
fondamentale fase della programmazione delle attività, dalla pianificazione delle stesse, 
dall’organizzazione dei servizi, nonché dall’adozione di importanti e a volte complessi atti 
di gestione. 
 
Considerato che il Collegio dei docenti ha provveduto ai seguenti adempimenti che 
rientrano nelle proprie competenze di organo tecnico-professionale: 
 

� Elaborazione del Pof per l’anno scolastico 2011/2012 (art. 3 DPR 275/1999); 
� Definizione del Piano annuale delle attività dei docenti (art. 28 C.C.N.L. 2007); 
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� Individuazione delle funzioni strumentali (art. 33 C.C.N.L. 2007); 
� Proposta al Consiglio d’Istituto delle attività del personale docente da retribuire 

con il FIS (art. 88 C.C.N.L. 2007). 
 

Considerato che il Consiglio d’Istituto ha provveduto ai seguenti adempimenti che 
rientrano nelle proprie competenze di organo di governo: 

 
� Deliberazione degli indirizzi generali per le attività della scuola e le scelte  generali 

di gestione e amministrazione che il Collegio dei Docenti deve rispettare 
nell’elaborazione del POF (art. 3 DPR 275/1999 e art. 4 D. Legs.  165/2001); 

� Adozione del POF (art. 3 DPR 275/1999); 
� Adattamento del calendario scolastico; 
� Deliberazione delle attività da retribuire con il FIS e ripartizione delle risorse (art. 

88 CCNL 2007. 
  
Considerato che l’assemblea del personale ATA nelle  sedute 3/9/2011 e del 26/09/2011 
ha discusso e approvato la proposta del Piano annuale delle attività del personale ATA 
per l’A.S. 2011/2012, formalizzata dal Direttore dei servizi generali e amministrativi (art. 
53,  comma 1, CCNL 29/11/2007); 
 

Considerato  che le risorse finanziarie per l’anno 2011/2012 sono state quantificate nella 
tabella di seguito riportata e comunicate  dalla sottoscritta Direttore Sga al Dirigente 
Scolastico in data 22/10/2011 con Prot. n. 3098/C14; 
 

ANALISI DELLE RISORSE MOF  2011-2012 
Risorse 

Descrizione Lordo 
dipendente 

oneri a carico 
STP 

Lordo Stato 

RISORS
E MOF 

CALCOL
ATE 
lordo 
stato  

 risorse 
comuni
cate da 
MIUR 
lordo 
stato 

Fondo Istituto 48.488,32     64.344,00 
Funzioni Strumentali Docenti 7.799,27     10.349,63 

Incarichi Specifici ATA 2.608,08     3.460,92 

Ore  sostituzione docenti assenti 1.333,77     1.769,91 € 
79

.9
24

,4
6 

€ 
79

.9
24

,4
6 

TOTALE MOF 2011/2012 60.229,43     79.924,46 
Differenza   

€ 0,00 
Attività complementari educazione 
fisica 0,00     0,00  
Economie al 31/08/2011 FIS 
Docenti/ATA 1.601,33     2.124,96   
Economie al 31/08/2011 Funzioni 
Strumentali  0,00         
Economie al 31/08/2011 Incarichi 
Specifici 0,00         
Economie al 31/08/2011 ore 
eccedenti 2.079,39     2.759,35   

TOTALE MOF 2011/2012 63.910,15 0,00 0,00 164.733,24   

PON C1 FSE 2011- docenti 11.781,90 0,00 1.001,46 12.783,36 

PON C3 FSE 2011- docenti 3.581,30 0,00 304,41 3.885,71 

PON B7 FSE 2011- docenti 1.445,09 0,00 122,83 1.567,92 

Totale docenti 16.808,29     18.236,99 

PON C1 FSE 2011- ATA 5.660,34 1.369,80 481,13 7.511,27 

PON C3 FSE 2011- ATA 777,69 188,20 66,10 1.032,00 

PON B7 FSE 2011- ATA 520,00 125,84 44,20 690,04 

Totale ATA 6.958,03     9.233,31 

TOTALE PON 2011/2012 23.766,32 1.683,84 2.020,14 27.470,30 
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Considerato che l’ipotesi del contratto integrativo d’Istituto, sottoscritto in data 30 
novembre 2011, rispetta il quadro normativo e contrattuale attualmente vigente, è 
compatibile con il decreto legislativo 150/2009 e tende al conseguimento di risultati di 
qualità, di efficacia e di efficienza nell’erogazione del servizio attraverso 
un’organizzazione del lavoro del personale docente e ATA fondata sulla partecipazione e 
valorizzazione delle competenze professionali. 
 
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 
2011/12,  (comprensive degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione e dell'IRAP) 
sono ripartite  come segue: 
 

  

Risorse a.s. 2011/2012 (comprensive 
degli oneri riflessi a carico 
amministrazione e dell'IRAP) 

Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come 
sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale 
dell'8/4/2008) 

64.344,00 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 10.349,63 
Incarichi specifici al personale ATA  (art. 47 CCNL 
29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituito dall’art. 
1 della sequenza contrattuale personale ATA 
25/7/2008) 3.460,92 

Attività complementari di educazione fisica  (art. 87 
CCNL 29/11/2007) - 
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 
immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 
CCNL 29/11/2007) - 
Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota 
destinata al personale docente dell'istituzione scolastica - 
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari 
(Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 24.429,82 

TOTALE 102.584,37 
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti 
(art. 83, comma 4, CCNL 24/7/2003 confermato dall’art. 
2, comma 8 della sequenza contrattuale personale ATA 
25/7/2008) 2.124,96 

TOTALE COMPLESSIVO 104.709,33 
 
 
 
 
Le predette risorse finanziarie sono state suddivise tra il Personale docente,  ATA e 
indennità di direzione spettante al Direttore Sga come indicato nelle seguenti tabelle 
 



 4 

 
 

PERSONALE DOCENTE 
 

  

Risorse a.s. 2011/2012 (comprensive degli 
oneri riflessi a carico amministrazione e 
dell'IRAP) 

Particolare impegno professionale 'in aula' 
connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica 
e flessibilità organizzativa e didattica (art. 88, 
comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007) 9.985,68 
Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, 
comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007) 11.797,03 
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di 
recupero (art. 88, comma 2, lettera c) CCNL 
29/11/2007) - 
Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento 
(art. 88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) 5.387,62 
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente 
scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 
29/11/2007) 6.502,30 
Indennità di turno notturno, festivo e notturno-
festivo del personale educativo (art. 88, comma 
2, lettera g) CCNL 29/11/2007) 

                                                                     
-    

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, 
comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007) 

                                                                     
-    

Compensi per il personale docente ed educativo 
per ogni altra attività deliberata nell'ambito del 
POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 
29/11/2007) 15.210,70 
Particolari impegni connessi alla valutazione 
degli alunni (Art. 88, comma 2, lettera l) CCNL 
29/11/2007) 1.393,35 
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 
29/11/2007) 10.349,63 
Compensi per attività complementari di 
educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007) 

                                                                     
-    

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, 
a forte processo immigratorio e contro 
l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 
29/11/2007) 

                                                                     
-    

Compensi relativi a progetti nazionali e 
comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 
29/11/2007) 16.808,29 

TOTALE COMPLESSIVO 77.434,60 
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PERSONALE ATA 
 

  

Risorse a.s. 2011/2012 
(comprensive degli oneri riflessi 
a carico amministrazione e 
dell'IRAP) 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 
2, lettera e) CCNL 29/11/2007) 5.613,21 
Compensi per il personale ATA per ogni altra attività 
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera 
k) CCNL 29/11/2007) 6.734,53 
Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile 
dell’indennità di direzione DSGA (art. 88, comma 2, 
lettere i) e j) CCNL 29/11/2007) 1.113,15 
Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come 
sostituito dall’art. 3 della sequenza contrattuale personale 
ATA 25/7/2008) 3.383,85 
Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 
29/11/2007) 

                                                                     
-    

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, 
lettera h) CCNL 29/11/2007) 

                                                                     
-    

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 
lettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza 
contrattuale personale ATA 25/7/2008) 3.460,92 
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte 
processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica 
(art. 9 CCNL 29/11/2007) 

                                                                     
-    

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 
comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 6.958,03 

TOTALE COMPLESSIVO 27.263,69 
 

RIEPILOGO DELLE SPESE 
  

TOTALE DOCENTI 77.434,60 
TOTALE ATA  27.263,69 

COMPLESSIVO DOCENTI E ATA 104.698,29 
RISORSE DISPONIBILI 104.709,33 

DIFFERENZA NON IMPEGNATA 11.40 
 

ATTESTA 
La disponibilità finanziaria iscritta nelle poste delle Entrate del Programma Annuale E.F 
2011 e 2012, sia per le risorse di pertinenza della Scuola sia  per la parte di competenza 
di STP, ai sensi dell’art.2, comma 17 della Legge 191 del 23 dicembre 2009 
dall’01/09/2011.  

E    CERTIFICA 
la compatibilità finanziaria per l’a.s. 2011/2012. 
 
La presente relazione a corredo dell’ipotesi del contratto integrativo d’istituto sottoscritto 
il 30/11/20111, viene redatta al fine di ottenere la certificazione di compatibilità 
economico-finanziaria da parte dei competenti organi di controllo. 

 
     Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 

     F.TO:Vincenza Novembrini 


